附件 2
第二届“创青春”吉林省青年创新创业大赛
评审规则
第一条 为确保“创青春”吉林省青年创新创业大赛公平公正公开进行，特制定本规则。
第二条 赛事评审委员会一般由以下人员组成：
1、评审委员会由创业导师、 专家学者、 投资人组成。
2、创业导师由各合作创业服务机构和各地团组织推荐,须经大赛组委会审核确认。
3、专家学者由大赛组委会定向邀请。
4、投资人由大赛组委会定向邀请及各合作机构推荐, 经大赛组委会资格审核后确定。
第三条 省级赛事评审委员会不少于 5 名，评委人数为单数，且在行业领域构成上做到均衡分布。省级赛事评审委员会设主任 1 名。
[bookmark: _GoBack]第四条 参赛项目分为创意组、初创组、成长组。其中，创意组项目以产品的产品（服务）、团队、商业模式和市场及竞争、计划书及其他等作为参赛项目的主要评价内容；以作品计划书、现场答辩情况等作为参赛项目的主要评价内容。初创组及成长组项目以产品（服务）、团队、商业模式、市场及竞争、运营状况、其他等作为主要评价内容；以作品计划书、现场答辩、及产品的展示情况等作为参赛项目的主要评价内容。
第五条 评审实行回避制度和保密制度。在评审结束之前，任何评委不得以任何方式对外宣布、泄露评审情况和结果。
第六条 创意组评审总分为 100 分，主要从六个方面进行评审。
1、产品(服务)（25%）：原创设计、视角独特、主题鲜明、商业价值、社会需求、技术含量、发展态势预测。
2、团队（30%）：创始团队完整性、互补性、资历背景及资源整合能力。
3、商业模式（15%）：商业模式设计合理性及可行性。
4、市场及竞争（15%）：市场前景乐观, 适于自主创业,
市场变化趋势及潜力,目标市场及客户定位, 市场调查分析。
5、计划书（10%）：简明扼要,描述准确,突出项目特点;材料详实,文字表达清楚;选题与创意紧密结合,新颖独特。
6、其他（5%）：社会效益、带动就业能力。
第七条 初创组、成长组评审总分为100分，主要从六个方面进行评审。
1、产品(服务)（25%）所针对的用户群是否合理、解决了用户的哪些问题、进入的时间点是否合适。
2、团队（30%）：创始团队完整性、互补性、资历背景及资源整合能力。
3、商业模式（15%）：商业模式设计合理性及可行性。
4、市场及竞争（15%）：市场容量、前瞻性、成长性、该项目的竞争壁垒、市场策略 (计划)的可执行性及执行情况。
5、运营状况（10%）：该项目的运营策略及目前运营状况, 包括财务数据、用户数据、客户情况。
6、其他（5%）：社会效益、带动就业能力。
第八条 评委要严格遵守大赛规则，不得向参赛选手暗示或解答与比赛有关内容。按大赛有关规程、评分标准进行评分，做到公平、公正、真实、准确。
第九条 评委要遵守职业道德，文明评审，接受参赛人员的监督。
第十条 评委独立评分，在评分时不受任何组织、个人的干扰和左右。
第十一条 评委可以对所评审作品的资格提出质疑，并提出质疑理由或线索。受到评委质疑的作品，将提交组委会秘书处按程序复核其参赛资格。
第十二条 各市（州）赛事评审工作，参照上述规则进行。
第十三条 本规则自下发之日起生效，由大赛组委会秘书处负责解释。
